
MARKTGEMEINDE

FULPMES

Wir suchen DICH (m/w/d)

KINDERGARTENLEITUNG
für den KINDERGARTEN Fulpmes
mit pädagogischer Elementarausbildung 
abgeschlossener Führungsmanagementlehrgang von Vorteil
min. 3 jähriger Berufserfahrung

Vollzeit nach Absprache
ab 01. September 2024

Deine Aufgaben:
•	 organisatiorische, personelle und pädagogische 

Führung der Einrichtung mit 8 Gruppen
•	 Weiterentwicklung und Umsetzung unseres teil-

offenen pädagogischen Konzeptes und unserer 
Betreuungsqualität

•	 Teamführung und Unterstützung in deren fach-
lichen und persönlichen Entwicklung

•	 sehr gute Zusammenarbeit mit Eltern und 
Erhalter

Wir erwarten uns:
•	 freundliches Auftreten und ein Herz für Kinder
•	 abgeschlossene Ausbildung mit Voraussetzung für 

Leitungsfunktion
•	 Motivation ein großes eingespieltes Team aktiv zu 

führen und unterstützen
•	 Ehrgeiz und Begeisterung in der Arbeit
•	 professionell, zuverlässig, eigeninitiativ und flexibel
•	 Überblick behalten über die vielfältigen Themen 

eines Kindergartens

Bewerbung: 
Bereit für eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns über deine vollständige Bewerbung (inkl. Bewerbungsschreiben, Lebenslauf 
mit Foto, Schulzeugnisse, Dienstzeitbestätigungen, Leumundszeugnis und Nachweis der österreichischen Staatsbürgerschaft bzw. eines 
EU-Mitgliedsstaates). Die Bewerbungen werden selbstverständlich vertraulich behandelt, die Entscheidung über die Einstellung obliegt dem 
Gemeindevorstand. Schriftliche Bewerbungen bis spätestens 5. Juli 2024 per E-Mail an personal@fulpmes.gv.at (Adressierung: Markt
gemeinde Fulpmes, Bahnstraße 9, 6166 Fulpmes).

Wir bieten:
•	 einen krisensicheren und sozialen Arbeitsplatz
•	 ein junges motiviertes Team
•	 Urlaub auch außerhalb der Ferien
•	 Gesundheitsangebote und Team Building
•	 Administrative Unterstützung in der Leitungstätig-

keit

Bahnstraße 9 | 6166 Fulpmes
personal@fulpmes.gv.at
Te.-Nr.: 05225 6 22 51-8

•	 Unterstützung und Förderung fachlicher und 
persönlicher Weiterbildung

•	 sicheren Gehalt: Ganzjahresstelle, Mindestgehalt 
bei 40 Wh. 3.241,30 € brutto (Stufe 3) plus 
Leitungszulage

•	 Bereitschaft zur Überzahlung aufgrund von 
Vordienstzeiten


